


ส่วนที่ 1
บทนำ
1.1 ลักษณะของแผนสามปี
แผนสามปี หมายถึง แผนพัฒนาเศรษฐกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน/ โครงการพัฒนาที่จัดทำขึ้นสำหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลาสามปี โดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงเป็นประจำทุกปี
	แผนพัฒนาสามปี เป็นการแปลงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติโดยมีหลักคิดที่ว่าภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาหนึ่งๆ จะมีแนวทางการพัฒนาได้มากกว่า หนึ่งแนวทาง และภายใต้แนวทางการพัฒนาหนึ่ง จะมีโครงการ/กิจกรรมได้มากกว่าหนึ่งโครงการ/กิจกรรม ที่จะต้องนำมาดำเนินการเพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ต้องการในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา ซึ่งจะมีผลต่อวัตถุประสงค์ เป้าหมาย จุดมุ่งหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนและวิสัยทัศน์
	นอกจากนี้ แผนสามปี เป็นแผนที่มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับงบประมาณรายจ่ายประจำปี กล่าวคือ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ใช้การวางแผนพัฒนาเป็นเครื่องมือในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีโดยนำโครงการ/กิจกรรม จากแผนพัฒนาสามปี ในปีที่จะทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  ไปจัดทำงบประมาณ เพื่อให้กระบวนการจัดทำงบประมาณเป็นไปด้วยความถูกต้อง รอบคอบ ครบถ้วน และผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน
1.2 วัตถุประสงค์ในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
1. เพื่อใช้เป็นแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น
2. เพื่อใช้เป็นแนวทางในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี
3. เพื่อแก้ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในท้องถิ่น
4. เพื่อเป็นการตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น
5. เพื่อเป็นการสนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นในการพัฒนา
1.3 ประโยชน์ของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
การจัดทำแผนพัฒนาสามปี เป็นเครื่องมือช่วยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้พิจารณาอย่าง
รอบคอบให้เห็นถึงความเชื่อมโยง ระหว่างแนวทางการดำเนินงานต่างๆ ที่อาจมีความเชื่อมโยงและส่งผลทั้งในเชิงสนับสนุนและเป็นอุปสรรคต่อกัน เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำมาตัดสินใจกำหนดแนวทางการดำเนินงาน และใช้ทรัพยากรบริหารของท้องถิ่น ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อเกิดประโยชน์อย่างสูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น









ส่วนที่ 2
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานที่สำคัญ





















ส่วนที่ 2 
ข้อมูลทั่วไปขององค์การบริหารส่วนตำบลโค้งยาง
.........................................
1. สภาพทั่วไป
	1.1 ที่ตั้ง
	องค์การบริหารส่วนตำบลโค้งยาง ตั้งอยู่ทางทิศตะวันออกของอำเภอสูงเนิน มีระยะทางห่างอำเภอสูงเนิน ประมาณ 17 กิโลเมตร
	1.2 เนื้อที่
	องค์การบริหารส่วนตำบลโค้งยาง มีเนื้อที่ทั้งหมดประมาณ 4.40 ตารางกิโลเมตร หรือ ประมาณ 3,201 ไร่
	1.3 ภูมิประเทศ
	สภาพทั่วไปเป็นที่ราบลุ่ม มีลำตะคองไหลผ่าน มีความอุดมสมบูรณ์ตลอดทั้งปี โดยมีอาณาเขตพื้นที่ติดต่อดังนี้
	ทิศเหนือ	จดตำบลโป่งแดง  อำเภอขามทะเลสอ  จังหวัดนครราชสีมา
	ทิศใต้		จดตำบลกุดจิก  อำเภอสูงเนิน  จังหวัดนครราชสีมา
	ทิศตะวันออก	จดตำบลโป่งแดง  อำเภอขามทะเลสอ จังหวัดนครราชสีมา
	ทิศตะวันตก	จดตำบลโนนค่า อำเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา
	1.4 จำนวนหมู่บ้าน  	มีจำนวน  8 หมู่บ้าน คือ
	หมู่ที่ 1 บ้านตะคลองแล้ง
	หมู่ที่ 2 บ้านขอนสะตือ
	หมู่ที่ 3 บ้านโค้งยาง
	หมู่ที่ 4 บ้านคลองพุดซา
	หมู่ที่ 5 บ้านเกาะ
	หมู่ที่ 6 บ้านขอนไทร
	หมู่ที่ 7 บ้านเหมืองลี่
	หมู่ที่ 8 บ้านกุดโคลน
1.4 ประชากร
ประชากรทั้งสิ้น  2,702 คน แยกเป็น ชาย 1,272 คน หญิง  1,430 คน มีความหนาแน่นเฉลี่ย  614.09  คน/ตารางกิโลเมตร  (ข้อมูล ณ พฤศจิกายน พ.ศ. 2554)


2. สภาพทางเศรษฐกิจ
	2.1 อาชีพ
	ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพการเกษตร คิดเป็น 90% และประกอบอาชีพอื่นๆ 10% อาชีพที่เป็นอาชีพหลักคือ ทำนา
	2.2 หน่วยธุรกิจในเขต อบต.
	- ปั๊มน้ำมันและก๊าซ			1	แห่ง
	- โรงสี					1 	แห่ง
3. สภาพสังคม
	3.1 การศึกษา
	- โรงเรียนประถมศึกษา			1 	แห่ง
	- ที่อ่านหนังสือพิมพ์			8 	แห่ง
	3.2 สถาบันและองค์กรทางศาสนา
	- วัด/สำนักสงฆ์				2	แห่ง
	3.3 สาธารณสุข
	- สถานีอนามัยประจำตำบล		1	แห่ง
	- อัตรามีและใช้ส้วมราดน้ำ		100%
4. การบริการพื้นฐาน
	4.1 การคมนาคม
	- มีเส้นทางคมนาคมเฉพาะทางบก คือรถยนต์
	- ถนนคอนกรีต				24	สาย
	- ถนนหินคลุก				3	สาย
	- ถนนลูกรัง				2	สาย
	4.2 การโทรคมนาคม
	- มีโทรศัพท์สาธารณะ			-	หมู่บ้าน
	4.3 การไฟฟ้า มีไฟฟ้าใช้ครบทั้ง 8 หมู่บ้าน
	4.4 แหล่งน้ำธรรมชาติ
	- ลำน้ำ,ห้วย,คลอง			4	แห่ง
	- บึง,หนองและอื่นๆ			-	แห่ง



	4.5 แหล่งน้ำที่สร้างขึ้น
	- ฝาย					9	แห่ง
	- บ่อน้ำตื้น				-	แห่ง
	- บ่อโยก				-	แห่ง
5. ศักยภาพในตำบล
	ก. ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบล
	(1) จำนวนบุคลากร  จำนวน 				16	คน
	ตำแหน่งในสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล		8	คน
	ตำแหน่งในส่วนการคลัง				4	คน
	ตำแหน่งในส่วนโยธา					2	คน
	ตำแหน่งในส่วนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม	2	คน
	(2) ระดับการศึกษา
	มัธยมศึกษาตอนต้น					1	คน
	มัธยมศึกษาตอนปลาย					3	คน
	อาชีวศึกษา						2	คน
	ปริญญาตรี						10	คน
	ข. ศักยภาพของชุมชนและพื้นที่
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก					1	แห่ง
	ศูนย์สาธิตการตลาดตำบล				1	แห่ง
	ศูนย์สงเคราะห์ราษฎรหมู่บ้าน				8	แห่ง
	กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต				7	แห่ง
	กลุ่มเยาวชน						1	กลุ่ม
	กลุ่มแม่บ้านเกษตร					1	กลุ่ม





















ส่วนที่  3
ผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา














	ผลการดำเนินการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย พ.ศ. 2554

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	 หมายเหตุ 

	1
	ค่าจัดซื้อหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน
	        34,110.00 
	 

	2
	รายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน
	        53,803.63 
	

	3
	ค่าใช้จ่ายจ้างเหมาทำพวงมาลา
	          1,900.00 
	 

	4
	โครงการจัดฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	45,000.00
	 

	5
	เงินสำรองจ่าย(ถุงยังชีพ)เนื่องจากเกิดอุทกภัยในตำบลโค้งยาง
	         305,500.00 
	 

	6
	ค่าทำพวงมลาดอกไม้สด
	                 700.00 
	 

	7
	โครงการซ่อมแซมคอสะพานหมู่ที่ 1
	           13,084.00 
	 

	8
	โครงการลงลูกรังไหล่ถนน คสล. หมู่ที่ 4 
	             3,270.00 
	 

	9
	โครงการลงลูกรังคอสะพาน หมู่ที่ 5 
	             8,598.00 
	 

	10
	โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทงประจำปี 2553
	           15,000.00 
	 

	11
	ค่าจ้างทำภาพไวนิล พระบรมฉายาลักษณ์ฯ
	             1,000.00 
	 

	12
	ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์
	           94,955.00 
	 

	13
	ค่าวัสดุสำนักงาน
	           78,860.00 
	 

	14
	ค่าวัสดุการเกษตร
	             9,884.00 
	 

	15
	ค่าครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
	           85,070.00 
	 

	16
	โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาลปีใหม่ พ.ศ. 2554
	             2,000.00 
	 

	17
	โครงการส่งเสริมงานวันเด็กแห่งชาติ
	             2,500.00 
	 

	18
	ค่าใช้จ่ายด้านส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ
	             4,540.00 
	 

	19
	โครงการสงเคราะห์เสื้อกันหนาว
	           85,500.00 
	 

	20
	โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพสตรีประจำปี 2554
	             4,050.00 
	 

	21
	โครงการจัดงานประเพณีกินเข่าค่ำ ของดีเมืองสูงเนิน ประจำปี 2554
	           25,000.00 
	 

	22
	โครงการอาหารเสริม (นม) โรงเรียน
	         150,370.17 
	 

	23
	โครงการอาหารเสริม(นม)ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	           36,797.10 
	 

	24
	โครงการจ้างเหมาทำอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	           79,560.00 
	 

	25
	โครงการ อบต. พบปะประชาชน ประจำปี  พ.ศ. 2554
	             4,000.00 
	 

	
	
	
	

	
	

	
	

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	 งบประมาณ 
	 หมายเหตุ 

	26
	โครงการอบรมและส่งเสริมกิจกรรมผู้สูงอายุ ประจำปี 2554 
	           28,950.00 
	 

	27
	โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาลวันสงกรานต์ พ.ศ 2554
	             1,800.00 
	 

	28
	โครงการปรับปรุงถนนดินเสริมผิวจราจรลูกรัง หมู่ที่ 2 
	             5,000.00 
	 

	29
	โครงการซ่อมแซมถนน คสล.ภายในตำบลโค้งยาง
	             2,000.00 
	 

	30
	โครงการอบรมปฐมนิเทศผูปกครองนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	             1,000.00 
	 

	31
	โครงการส่งเสริมการเกษตร
	           13,200.00 
	 

	32
	โครงการป้องกันโรคติดต่อจากยุงลาย
	           14,000.00 
	 

	33
	โครงการร่วมอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมประเพณีแห่เทียนพรรษา 2554
	           20,000.00 
	 

	34
	โครงการส่งเสริมการประกอบพิธีทางศาสนา เนื่องในวันอาสาฬหบูชา 54
	             1,500.00 
	 

	35
	โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพผู้บริหาร สมาชิก
	 
	 

	 
	ผู้นำท้องถิ่น กลุ่มสตรี พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างและลูกจ้างฯ
	         180,000.00 
	 

	36
	โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและการสื่อสารฯ
	           53,005.00 
	 

	37
	โครงการบรรเทาอุทกภัยและแก้ไขปัญหาน้ำท่วม
	           18,000.00 
	 

	38
	โครงการจัดงานวันแม่แห่งชาติ พ.ศ. 2554
	             3,400.00 
	 

	39
	โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ พัฒนาสิ่งแวดล้อม 12 สิงหาคม 2554
	             5,500.00 
	 

	40
	เงินอุดหนุนสนับสนุนการพัฒนาสาธารณสุขมูลฐาน 8หมู่บ้าน
	           80,000.00 
	 

	41
	โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดพ.ศ. 2554
	           51,956.00 
	 

	42
	โครงการอบรมส่งเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษ
	             2,400.00 
	 

	43
	โครงการส่งเสริมการออกกำลังกาย พัฒนากีฬาเพื่อต้านยาเสพติด
	           24,818.00 
	 

	44
	ค่าวัสดุการเกษตร
	             9,884.00 
	 

	45
	โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพคณะทำงานศูนย์ปฏิบัติการต่อสู้เพื่อ
	 
	 

	46
	เอาชนะยาเสพติดหมู่บ้าน(ศตส.ม.)
	             9,250.00 
	 

	47
	โครงการประเมินการปฏิบัติงานราชการ ด้านคุณภาพให้บริการ
	           15,000.00 
	 

	48
	โครงการงานประเพณีแห่เทียนพรรษา ปี 2553
	           20,000.00 
	 

	49
	ค่าจัดซื้อวัสดุการศึกษา
	             5,000.00 
	 

	50
	โครงการทัศนศึกษาเพื่อพัฒนาการเรียนของเด็กปฐมวัย
	             9,090.00 
	 

	51
	ค่าวัสดุกีฬา
	             8,960.00 
	 

	52
	โครงการอบรมให้ความรู้ด้านกีฬาเพื่อพัฒนาสุขภาพประจำปี 2553
	           28,675.00 
	

	
	
	
	

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	 งบประมาณ 
	 หมายเหตุ 

	53
	โครงการอบรมราษฏรอาสาสมัครปกป้องสถาบัน (อสป.)ปี 2553
	           60,976.00 
	

	54
	โครงการจัดกิจกรรมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
	           22,500.00 
	 

	55
	โครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อมทำความสะอาดถนน ทางน้ำ ทางเดินฯ
	             8,000.00 
	 

	56
	โครงการทำความสะอาดถนนเพื่อเป็นการเฉลิมพระเกียรติฯ
	             2,500.00 
	 

	57
	โครงการส่งเสริมการปลูกข้าวโดยวิธีการโยนกล้า
	           22,535.00 
	 

	58
	โครงการเศรษฐกิจชุมชน กลุ่มเกษตรกรทำไร่ทำนา หมู่ 6
	           50,000.00 
	 

	59
	โครงการเศรษฐกิจชุมชน กลุ่มเกษตรกรผสมผสานหมู่ 1 (กลุ่ม 2)
	         100,000.00 
	 

	60
	รายจ่ายงบกลางโครงการปรับปรุงผิวจราจร และไหล่ทาง หมู่ 4,7,8
	           18,600.00 
	 

	61
	โครงการปรับระดับถนน คสล. บ้านโค้งยาง หมู่ที่ 3
	         125,000.00 
	 

	62
	โครงการก่อสร้างบล็อคเหลี่ยม คสล. บ้านเหมืองลี่หมู่ที่ 7
	         171,800.00 
	 

	63
	โครงการขยายหูช้างบล็อคท่อเหลี่ยมบ้านคลองพุดซา หมู่ที่ 4
	           80,300.00 
	 

	64
	โครงการปรับระดับถนน คสล.บ้านคลองพุดซา หมู่ที่ 4
	         212,000.00 
	 

	65
	โครงการก่อสร้างโรงเพาะชำต้นไม้ที่ทำการอบต.โค้งยาง
	           71,028.00 
	 

	66
	โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกบ้านขอนสะตือ หมู่ที่ 2
	           51,800.00 
	 

	67
	โครงการก่อสรางถนน หินคลุกบ้านขอนไทร หมู่ที่ 6
	           42,900.00 
	 

	68
	โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกบ้านขอนไทรหมู่ที่ 6 
	           25,900.00 
	 

	69
	โครงการจัดทำประตูเหล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ต.โค้งยาง 
	           18,691.00 
	 

	70
	โครงการก่อสร้างถนน คสล.บ้านโค้งยาง หมู่ที่ 3 
	         605,000.00 
	 

	71
	โครงการก่อสร้างสะพาน คสล. บ้านเหมืองลี่ หมู่ที่  7 
	     1,707,000.00 
	 

	72
	โครงการก่อสร้างสะพาน คสล. บ้านกุดโคลน หมู่ที่ 8
	     1,556,000.00 
	 

	รวมเป็นงบประมาณทั้งสิ้น
	     6,709,969.90 
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ส่วนที่ 4
สรุปยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา

1. วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโค้งยาง
มุ่งมั่นพัฒนา ประชาร่วมใจ สังคมสดใส เศรษฐกิจพอเพียง การเมืองสามัคคี
2. พันธกิจ
	1.จัดให้มีการก่อสร้าง บำรุงรักษาถนน น้ำประปา และไฟฟ้า
	2. บำรุงรักษาแหล่งน้ำธรรมชาติ
	3. ส่งเสริมคุณธรรม สร้างจิตสำนึกให้กับชุมชน
	4. จัดกิจกรรมกีฬา และพัฒนาสนามกีฬาในตำบล
	5. เสริมสร้างรายได้ให้กับกลุ่มอาชีพ
	6. ประชาชนทั่วไปร่างกายแข็งแรงปราศจากโรคภัย
	7. กำจัดสิ่งปฏิกูลมูลฝอย รักษาสิ่งแวดล้อม
3. จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
	1. การคมนาคมสะดวก สบาย
	2. ขุดลอก ห้วย หนอง คลอง บึง ไม่ให้ตื้นเขิน เพื่อมีน้ำใช้อุปโภค และใช้ในการเกษตร
	3. จัดอบรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ให้กับสมาชิก ผู้นำท้องถิ่น พนักงาน ส่งเสริมกิจกรรมงานบุญ งานประเพณีท้องถิ่น ส่งเสริมการศึกษาในท้องถิ่น
	4. จัดการแข่งขันกีฬาในตำบล เพื่อให้เยาวชนห่างไกลยาเสพติด และใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์
	5. ส่งเสริมการรวมกลุ่ม พัฒนาขีดความสามารถของกลุ่มอาชีพ เพิ่มมูลค่าการผลิตของกลุ่มอาชีพ
	6. เสริมสร้างสุขภาพอนามัยที่ดี ป้องกันการแพร่ระบาด และกำจัดแหล่งเพราะพันธ์ พาหนะนำโรค
	7. ปรับปรุงรักษาสิ่งแวดล้อม
4. ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา
	ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพ
	ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข
	ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา
	ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคม
	ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านเกษตร
	ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์พัฒนาการท่องเที่ยวและบริการ
	ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม
	ยุทธศาสตร์ที่ 8 ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน
	ยุทธศาสตร์ที่ 9 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงปลอดภัย
5. กรอบยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของท้องถิ่นในเขตจังหวัด

	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แนวทางการพัฒนา
	หมายเหตุ

	1. ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพ
	1.1 จัดโครงสร้างองค์กรให้มีประสิทธิภาพบรรลุตามนโยบายและบริหารงานอย่างโปร่งใสตรวจสอบได้ ให้มีส่วนร่วมทุกภาคส่วน ทั้งระดับชาติ ระดับจังหวัด ท้องถิ่นและภาคประชาชน
1.2 ประสานงานสามพี่น้องท้องถิ่น(อบจ. เทศบาล อบต.) และ ร่วมมือกับราชการส่วนภูมิภาค 
1.3 ส่งเสริมศักยภาพของท้องถิ่นในทุกๆด้าน ตามหลักการบริหารจัดการที่ดี
1.4 ส่งเสริมการกระจายอำนาจถ่ายโอนภารกิจและบุคลากรภาครัฐลงสู่องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น
1.5 การพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรขององค์กรให้มีความเหมาะสมสอดคล้อง
1.6 จัดระบบฐานข้อมูลเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อเป็นรากฐานการวางแผนพัฒนาโคราช
1.7 การสื่อสารประชาสัมพันธ์เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมรับรู้และติดตามการทำงานขององค์กรตนเอง
	

	2. ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านสาธารณสุข
	2.1 พัฒนา ระบบบริการสุขภาพให้มีคุณภาพมาตรฐานทั่วถึงและครบวงจรผู้รับบริการสามารถเข้าถึงได้อย่างครอบคลุมเป็นธรรมเกิดความพึงพอใจ
2.2 สนับสนุนการพัฒนากำลังด้านสาธารณสุข โดยจัดทุนการศึกษาสนับสนุน(แพทย์/พยาบาล/เจ้าหน้าที่สาธารณสุข)ครอบคลุมทุกวิชาชีพ
2.3 ดำเนินการกระจายอำนาจด้านสาธารณสุข โดยครอบคลุมทั้งวัสดุ ครุภัณฑ์ กำลังคนงบประมาณ กำหนดแผน และขั้นตอนการกระจายอำนาจฯ พ.ศ. 2542
2.4 เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในด้านสาธารณสุข โดยส่งเสริมและสนับสนุนอาสาสมัครสาธารณสุข(อสม.)ให้ทำงานอย่างมีคุณภาพและมีขวัญกำลังใจที่ดี
2.5 จัดระบบส่งเสริมสุขภาพภาคประชาชนเพื่อการพึ่งพาตนเองของประชาชน สู่การมีสุขภาพที่ดี
(คุ้มครองผู้บริโภค/การควบคุมป้องกันโรคติดต่อ/ไม่ติดต่อ/การฟื้นฟูสุขภาพประชาชน/อนามัย/โรงเรียน
2.6 พัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉิน(EMS) โดยพัฒนามาตรฐานศูนย์แจ้งเหตุและจัดให้มีหน่วยรับส่งผู้ป่วยระดับโซน สามารถประสานการทำงานกับหน่วยบริการสาธารณสุขได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ
2.7 การจัดระบบสุขภาพภาคประชาชนให้มีส่วนร่วมทุกภาคส่วนทั้งผู้นำชุมชน(กำนัน,ผู้ใหญ่บ้าน) กลุ่มสตรี ,กลุ่มเยาวชน,กลุ่มวัยรุ่น,วัยทำงาน,วัยสูงอายุ
2.8 การส่งเสริมและสนับสนุน ให้โรงพยาบาล ในแต่ละพื้นที่มีประสิทธิภาพและศักยภาพในการรับรักษาผู้ป่วยเพิ่มมากขึ้น โดยการสนับสนุนประสานงาน ให้มีการสร้างโรงพยาบาลเพิ่มเติมทั้งในเมืองและตำบล




	

	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แนวทางการพัฒนา
	หมายเหตุ

	3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา
	3.1 ส่งเสริมการกระจายอำนาจและการถ่ายโอนภารกิจทางด้านการศึกษาให้เป็นไปตามความสมัครใจและความพร้อมของสถานศึกษานั้นๆ
3.2 ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษารวมถึงการศึกษาทั้งในและนอกระบบโรงเรียน ทั้งระดับก่อนวัยเรียน ประถม มัธยม และระดับปริญญาตรี ภาคประชาชน โดยประสานการสนับสนุนงบประมาณและพัฒนา ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
3.3 ส่งเสริมกรมีส่วนร่วมของประชาชนและภาคีการพัฒนาในการจัดการศึกษา
3.4 ส่งเสริมให้มีโรงเรียนต้นแบบความเป็นเลิศในแต่ละสาขา
3.5 ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาบุคลากรด้านการศึกษาให้ได้มาตรฐานและมีความเป็นเลิศ
3.6 ส่งเสริมสนับสนุนให้สถาบันการศึกษา และภาคประชาชน นำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ ในการเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนการสอนและการเรียนรู้
3.7 จัดให้มีคณะกรรมการการศึกษาเพื่อประสานการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับนโยบายการศึกษาของ อบจ. โดยให้มีความร่วมมือของผู้บริหารการศึกษาทั้งที่สังกัด อบจ.และกระทรวงศึกษาธิการและอื่นๆ
3.8 จัดการศึกษาโดยเน้นคุณธรรมนำสู่สัมมาอาชีพ

	

	4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคม
	4.1 พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ โดยสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม
4.2 ส่งเสริมการพัฒนาศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและประชาชน
4.3 การสังคมสงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี คนชรา ผู้ด้อยโอกาสและผู้ติดเชื้อ HIV  จัดให้มีและเพิ่มศักยภาพศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
4.4 ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาคุณภาพชีวิต ของคนทุกวัย ตั้งแต่แรกเกิด วัยเด็ก วัยรุ่น เยาวชน วัยทำงาน และวัยชรา
4.5 สนับสนุนการจัดสวัสดิการชุมชน โดยชุมชนมีส่วนร่วมบริหารจัดการ
4.6 สนับสนุนกลุ่มเด็ก สตรี คนชรา ผู้ด้อยโอกาส ผู้ป่วยเรื้อรัง ด้านหลักประกันรายได้ เข้าถึงบริการของรัฐอย่างทั่วถึงเป็นธรรม
4.7 จัดตั้งศูนย์ข้อมูลเพื่อวิเคราะห์ปัญหาและรวบรวมปัญหา
4.8 คุ้มครองและพิทักษ์สิทธิเด็ก เยาวชน สตรี คนชรา ผู้ด้อยโอกาส
	





				




	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แนวทางการพัฒนา
	หมายเหตุ

	5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจการพานิชยกรรมอุตสาหกรรม
	5.1 การส่งเสริมผู้ประกอบการรายย่อย โดยประสานกับสถาบันการศึกษาภาคธุรกิจ เอกชน หน่วยงานของรัฐ เช่น ความรู้ด้านบริหารจัดการ ประสานงานการลงทุน ช่องทางการตลาด
5.2 ส่งเสริม OTOP ในด้านนวัตกรรมเช่นพัฒนาคุณภาพการผลิต ยกระดับเป็นสินค้าส่งออก และจัดทำห้องแสดงสินค้า เพื่อขยาย เครือข่ายและการตลาดส่งออก
5.3 ประสานงานกับทุกภาคส่วน เช่น สภาอุตสาหกรรม หอการค้า อื่นๆ เพื่อสนับสนุนด้านเศรษฐกิจของจังหวัด
5.4 การพัฒนาเศรษฐกิจการค้าระหว่างประเทศ
5.5 สนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรม(สอช.)และพัฒนาวิสาหกิจชุมชน
	

	6.ยุทธศาสตร์ด้านเกษตรกรรม
	6.1 ส่งเสริมและพัฒนา คุณภาพด้านการผลิต เพื่อเพิ่มมูลค่าผลผลิต และการตลาด โดยให้ความรู้กับประชาชนอย่างทั่วถึงและสอดคล้องกับวิถีชีวิตจริง
6.2 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ ด้านเกษตรกรรม
6.3 เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนโดยใช้เกษตรอินทรีย์
6.4 พัฒนาความรู้ด้านวิชาการ เพื่อส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผลผลิตทางการเกษตรสนับสนุนศูนย์การเรียนรู้ชุมชน/และแหล่งเรียนรู้ด้านเศรษฐกิจพอเพียงและเกษตรทฤษฎีใหม่
6.5 ประสานงานจัดหาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร
6.4 พัฒนาความรู้ด้านวิชาการ เพื่อส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผลผลิตทางการเกษตรสนับสนุนศูนย์การเรียนรู้ชุมชน/และแหล่งเรียนรู้ด้านเศรษฐกิจพอเพียง และเกษตรทฤษฎีใหม่
6.5 ประสานงานจัดหาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร
6.6 สนับสนุนการรวมกลุ่มเกษตรกร เพื่อเพิ่มอำนาจการต่อรองต่างๆ
6.7 ส่งเสริมการแปรรูปผลผลิตพืชผลทางการเกษตร เป็นพลังงานทดแทน
6.8 ส่งเสริมการดำเนินงานพลังงานทดแทนจากผลผลิตเกษตร,น้ำ,ลม,แสงอาทิตย์และการเผาขยะเศษวัสดุเป็นพลังงาน
	

	7. ยุทธศาสตร์พัฒนาการท่องเที่ยวและบริการ
	7.1 ประสานร่วมมือกับ ท.ท.ท. เพื่อยกระดับกิจกรรมการท่องเที่ยวของจังหวัดและจัดระบบการตลาดส่งเสริมการท่องเที่ยวทั้งในและต่างประเทศ
7.2 ประสานงานโครงข่ายการท่องเที่ยวอย่างเป็นระบบ เช่นการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ/เชิงวัฒนธรรม/เชิงเกษตรถึงสุขภาพ(สปาสมุนไพร)
7.3 ประสานการตลาดนักท่องเที่ยวผู้สูงอายุจากต่างประเทศมาใช้บริการแบบลองสเตย์ที่ศูนย์พัฒนาชีวิตผู้สูงอายุ
7.4 ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยว ร่วมกับสถาบันทางการศึกษาศูนย์พัฒนาข้อมูลการท่องเที่ยว
7.5 พัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวกและความปลอดภัย เพื่อบริการนักท่องเที่ยวให้สะดวกรวดเร็ว
	

	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แนวทางการพัฒนา
	หมายเหตุ

	
	7.6 สนับสนุนการจัดกิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภายในจังหวัด เช่นงานย่าโม งานผ้าไหมปักธงชัย งานปราสาทหิน งานแข่งเรือ พิมาย
7.7 ใช้สนามกีฬาซีเกมส์เพื่อการจัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว เช่นงานแสดงสินค้าอินโดจีน
	

	8. ยุทธศาสตร์การกีฬาและนันทนาการ
	8.1 ส่งเสริมการกีฬาทุกประเภท เพื่อความเป็นเลิศและเป็นอาชีพ สนับสนุนกีฬาพื้นบ้าน
8.2 ส่งเสริมจัดการแข่งขันกีฬาเพื่อสร้างความสมานฉันท์ระหว่างองค์กรต่างๆ
8.3 ส่งเสริมสนับสนุนกีฬาระดับเยาวชนให้เป็นตัวแทนระดับจังหวัดและสนับสนุนโรงเรียนกีฬา
8.4 ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการระดับเยาวชนและประชาชน เพื่อแก้ปัญหายาเสพติดและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์
8.5 ประสานความร่วมมือชมรม/ สมาคมต่างๆ เพื่อจัดการแข่งขัน ณ สนามกีฬาซีเกมส์
8.6 จัดให้มีการประกวดการแสดงของศิลปินท้องถิ่นพื้นบ้าน เช่น ลิเก เพลงโคราช และการแข่งขันทางดนตรี เพื่อยกระดับสู่มืออาชีพ
8.7 เสนอเป็นตัวแทนการจัดการแข่งขันกีฬาระดับชาติ นานาชาติ เพื่อยกระดับมาตรฐานกีฬา
8.8 ส่งเสริมสนับสนุน สมาคม และสโมสรกีฬาในจังหวัด
	

	9.ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม
	9.1 บูรณาการ การรบริหารจัดการดิน น้ำ ป่า ขยะ มลภาวะ  โดยการมีส่วนร่วมของ 3 ภาคีทุกเรื่อง ได้แก่ หน่วยงานราชการ นักวิชาการ และประชาชน
9.2 ส่งเสริมการจัดสวนสาธารณะชุมชน/ส่งเสริมการสร้างความร่มรื่นสองข้างทางเช่นหน้าโรงเรียน ชุมชน ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในจังหวัด
9.3 ส่งเสริมให้มีการบริหารจัดการลุ่มน้ำย่อย โดยภาคีความร่มรื่นสองข้างทางเช่นหน้าโรงเรียน ชุมชน ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในจังหวัด
9.4 รณรงค์การแก้ไขปัญหาภาวะโลกร้อน /ส่งเสริมการประหยัดพลังงาน
9.5 ส่งเสริมภูมปัญญาท้องถิ่น ในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม ชุมชน
9.6 ประสานความร่วมมือเพื่อแก้ไขปัญหาขยะภาครัฐและเอกชนแบบครบวงจร
9.7 การปรับปรุงและพัฒนาส่งเสริมการลดมลภาวะภายในจังหวัด
9.8 ปรับปรุงคุณภาพสายน้ำลำคลอง สายน้ำหลักทั้ง 9 สาย ของจังหวัดนครราชสีมา
9.9 ส่งเสริมการเฝ้าระวังภาวะน้ำท่วม น้ำแล้ง น้ำเค็ม โดยชุมชน
9.10 สนับสนุนให้มีการวัดทำข้อมูลทรัพยากรธรรมชาติโดยใช้เครื่อง paramotor และเทคโนโลยีสำรวจระยะไกลเพื่อป้องกันการบุกรุกป่าไม้ เป็นการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้และแหล่งน้ำ
	






	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แนวทางการพัฒนา
	หมายเหตุ

	10. ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน
	10.1 จัดระบบฐานข้อมูลสารสนเทศการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
10.2 บูรณาการแผนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานสามพี่น้องท้องถิ่น(อบจ.เทศบาล,อบต.) เพื่อลดความทับซ้อนของพื้นที่และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน
10.3 ส่งเสริมเชื่อมโยงการชลประทาน ก่อสร้างฝาย ทำนบกั้นน้ำ ขุดลอก ขุดสระ พัฒนาแหล่งน้ำ คลองน้ำ ระบบประปา และการกระจายการใช้ประโยชน์
10.4 การจัดให้มีและบำรุงรักษาโครงสร้างพื้นฐาน ทางบก ทางน้ำ และทางระบายน้ำและการปรับปรุงบำรุงรักษาในเขตชุมชนและท้องถิ่น
10.5 ส่งเสริมสถานที่เพื่อนันทนาการและออกกำลังกายสนามกีฬาและนันทนาการชุมชน
10.6 การผังเมืองรวมของท้องถิ่นและการผังเมืองรวมจังหวัด
10.7 ซ่อมบำรุงปรับปรุงเครื่องจักกล
	

	11. ยุทธศาสตร์ส่งเสริมศาสนาและวัฒนธรรม
	11.1 ส่งเสริมให้จัดพระสงฆ์เป็นศูนย์ส่งเสริม คุณธรรม วัฒนธรรมประเพณีวิถีพุทธท้องถิ่น
11.2 รื้อฟื้น คุณค่า วัฒนธรรมประเพณีของชุมชน เช่นชาติพันธุ์ วัฒนธรรม วิถีชีวิตภูมิปัญญาท้องถิ่น
11.3 ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาสงฆ์ รูปแบบต่างๆ
11.4 ส่งเสริมบทบาทของสถาบัน บวร บ้าน วัด โรงเรียน ในการพัฒนาชุมชน
11.5 สนับสนุนโครงการวัดปลอดเหล้าให้ยั่งยืน และ โครงการตรวจสุภาพให้พระสงฆ์ประจำปี
	

	12. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	12.1 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย / ความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน/ลดอุบัติเหตุจราจรทางบก/น้ำ
12.2 เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ในด้านความมั่นคงและความปลอดภัย โดยส่งเสริมและสนับสนุน ตำรวจบ้าน / อพปร. ให้ทำงานอย่างมีคุณภาพ
12.3 สร้างความมั่นใจและความสบายใจให้กับประชาชนด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	



6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
ประเด็นยุทธศาสตร์ของจังหวัด(Strategic Issues  ) 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตร
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์ไหม
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยว
4. ยุทธศาสตร์การแก้ไขปัญหาสังคมและความเดือดร้อนของประชาชน
5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ

เป้าประสงค์ของยุทธศาสตร์(Goals)
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตร
	1. เพิ่มขีดความสามารถในการผลิตและจัดการสินค้าเกษตร
	2. เพิ่มขีดความสามารถในการแปรรูปและตลาดผลิตภัณฑ์ไหม
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์ไหม
	1. เพิ่มขีดความสามารถในการผลิตและจัดการผลิตภัณฑ์ไหม
	2. เพิ่มขีดความสามารถในการแปรรูปและตลาดผลิตภัณฑ์ไหม
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยว
	1. เพิ่มศักยภาพแหล่งท่องเที่ยว สินค้า และการบริการการท่องเที่ยว
	2. เพิ่มรายได้จากการท่องเที่ยว
4. ยุทธศาสตร์การแก้ไขปัญหาสังคมและความเดือดร้อนของประชาชน
	1. เสริมสร้างให้ประชาชนมีการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี สุขภาพ ความมั่นคงในชีวิตและทรัพย์สิน
	2. เพิ่มขีดความสามารถของประชาชนในการประกอบอาชีพที่เหมาะสม
	3. เพิ่มขีดความสามารถของประชาชน ครอบครัว ชุมชน และสังคมมีความเข้มแข็งตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	4. เพิ่มศักยภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	5. เสริมสร้างการป้องกันและส่งเสริมการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน
5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ
	1. ตอบสนองความต้องการในการให้บริการของภาครัฐให้แก่ประชาชนอย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ
	2. สนับสนุนให้ประชาชนทุกภาคส่วนมีบทบาทมีส่วนร่วมในการพัฒนาและตรวจสอบภาครัฐ
	3. เพิ่มคุณภาพและประสิทธิภาพการบริการประชาชนแบบเบ็ดเสร็จ
	4. พัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐให้มีประสิทธิภาพ
	5. ส่งเสริมการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ







ประเด็นยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลโค้งยาง ได้บุคลากรในท้องถิ่นและผู้มีประสบการณ์ เพื่อร่วมกันวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาสและอุปสรรคในการพัฒนา เพื่อให้เป็นแหล่งผลิตสินค้าทางการเกษตรจึงได้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาไว้ 9 ยุทธศาสตร์และมีแนวทางดำเนินการดังนี้
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แนวทางการพัฒนา

	1.ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพ
	1. เสริมสร้างศักยภาพของบุคลากรในองค์กร
2. พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนให้มีประสิทธิภาพและเปิดโอกาสให้มีการตรวจสอบโดยภาคประชาชน

	2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข
	1. เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในด้านสาธารณสุข/จัดระบบสุขภาพภาคประชาชนให้มีส่วนร่วมทุกภาคส่วนในเขตตำบลโค้งยาง

	3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา
	1. ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาทั้งในและนอกระบบโรงเรียน

	4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคม
	1. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในตำบลโค้งยางอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม

	5. ยุทธศาสตร์ด้านเกษตรกรรม
	1. ส่งเสริมและพัฒนา คุณภาพด้านการผลิต / เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

	6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยวและบริการ
	1. ส่งเสริมการท่องเที่ยวทุกด้านในเขตตำบลโค้งยาง

	7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม
	1. ส่งเสริมให้ประชาชนตระหนักถึงความสำคัญของทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม

	8. ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน
	1. ส่งเสริมเชื่อมโยงชลประทาน ก่อสร้างฝาย ทำนบกั้นน้ำ ขุดสระ พัฒนาแหล่งน้ำ คลองน้ำ ระบบประปาและการกระจายการใช้ประโยชน์
2. การจัดให้มีและบำรุงรักษาโครงสร้างพื้นฐาน ทางบก ทางน้ำ และทางระบายน้ำ และการปรับปรุงรักษาในเขตชุมชน

	9. ยุทธศาสตร์ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	1. ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย / ความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน / ลดอุบัติเหตุจราจรทางบก











ส่วนที่ 5
บัญชีโครงการพัฒนา
























ส่วนที่ 6
การนำแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล































