
 
 
การเปดเผยขอมูลขาวสารสวนบุคคล 

 การนําขอมูลไปใชงาน 

   กฎหมายกําหนดใหหนวยงานของรัฐตองแจงใหเจาของขอมูลทราบในกรณีที่จัดขอมูลขาวสารสวนบุคคลไป
ยังท่ีใด ซึ่งจะเปนผลใหบุคคลทั่วไปทราบขอมูลขาวสารนั้นได เวนแตเปนไปตามลักษณะการใชขอมูลปกติ 
  

 การเปดเผยขอมูลขาวสารสวนบุคคล 

   หนวยงานของรัฐจะเปดเผยขอมูลขาวสารสวนบุคคลที่อยูในความควบคุมดูแลของตนตอหนวยงานของรัฐ
แหงอ่ืนหรือผูอื่นโดยปราศจาความยินยอมเปนหนังสือของเจาของขอมูลที่ใหไวลวงหนาหรือในขณะนั้นมิได 
เวนแตเปนการเปดเผยตามพระราชบัญญัตินี้ไดกําหนดไว เชน การเปดเผยตอเจาหนาที่ของรัฐในหนวยงานของ
ตนเพื่อการนําไปใชตามอํานาจหนาที่ของหนวยงานของรัฐแหงนั้น เปนการใหซึ่งจําเปนเพ่ือการปกปองหรือ
ระงับอันตรายตอชีวิตและสุขภาพของบุคคล เปนตน 

 


